
  
 

 

 
OFFRE D’EMPLOI 

 

Cuisinier(ère) prêt-à-manger 
 

 
Description de 
tâches : 
 
 
 
 
 
 

En collaboration avec la direction générale et l’équipe en place : 
 

1. Planifier, préparer les mets vendus sur place. 
2. Assumer la gestion des périssables. 
3. Préparer les commandes du PAM. 
4. Être en mesure d’identifier, quantifier et établir les composantes des mets 

préparés (Étiquetage). 
5. Respecter les normes de manipulation, de salubrité et d’entretien (MAPAQ). 
6. Respect de la standardisation des recettes établies et à venir. 
7. Maitriser ou être ouvert à apprendre les recettes traditionnelles. 
8. Toutes autres tâches connexes à l’emploi. 

 

Aptitudes 
recherchées 

Autonomie, débrouillardise, capacité de travailler en équipe, le sens de l’innovation, 
adaptation aux changements. 

 Horaire 
 

Lundi au vendredi, temps plein 35 heures ou temps partiel 25 heures 

 

Taux horaire : 
 

 

 À discuter selon l’expérience et la scolarité pertinente 

 

Entrée en 
fonction : 
 

 

 Dès maintenant 

 
 
Les personnes intéressées peuvent soumettre leur candidature à l’attention de Mme Marie-Claude 
Léveillé. 
 

• En personne ou par la poste, à l'épicerie Les choix de Marguerite, au 15 B, rue du Nord à 
Baie-Johan-Beetz. 

 

• Par courriel, à coopbjb@gmail.com 
 

• Par téléphone, au 418-539-0238 
 

Toutes les personnes intéressées seront contactées. 

 
La personne embauchée devra obligatoirement être membre travailleur, soit 25 parts sociales de 10 $ (250 $). Les parts de qualification sont 
payables à l’adhésion, à l’exception des membres travailleurs qui doivent déboursés 20% de la somme à la première paie et le solde réparti 
également sur les salaires de la première année d’emploi. Ce montant est remboursable lors de la fin de l'emploi. (3.2 du règlement de régie 
interne). 
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