OFFRE D'EMPLOI

BAIE
JOHAN
BEETZ

CONSEILLER, CONSEILLERE EN SEJOUR

La Municipalité de Baie-Johan-Beetz est a la recherche d'une personne pour combler le
poste de conseiller, conseillere en séjour a lI'accueil touristique.

CONDITIONS DE TRAVAIL

e Poste temps plein a 35 heures par semaine du 24 juin au 7 septembre 2026
e Salaire horaire de 17,92 $ a 20,49 $ selon I'échelon

e Formation rémunérée avant le 24 juin 2026

e Possibilité d’engager plus d'une personne a temps partiel

¢ Possibilité d'augmenter le nombre de semaines

PRINCIPALES RESPONSABILITES

Relevant directement de la direction générale, le conseiller ou la conseillere en séjour a l'accueil
touristique aura a assumer les responsabilités suivantes:

o Quverture de I'accueil touristique

o Accueil des visiteurs

« Entrée de statistiques et rapports d’achalandage avec Tourisme Cote-Nord et Parcs Canada

o Présentation des produits touristiques de la Municipalité, de la Minganie, de la Céte-Nord et de

I’Archipel-de-Mingan
o Entretien des lieux

PROFIL RECHERCHE/QUALIFICATIONS REQUISES

» Bonne connaissance des attraits de la Municipalité et de la région
o Courtois.e, autonome, responsable
o Maitrise du frangais (requis) et de I'anglais (un atout)

Les personnes intéressées doivent envoyer une lettre d’intention et leur curriculum vitae avant le 20 avril 2026 a
l'intention de Maryse Bourque, directrice générale, a I'adresse courriel suivante :
directiongenerale@baiejohanbeetz.qc.ca

Seules les personnes sélectionnées seront contactées.



	OFFRE D'EMPLOI
	CONSEILLER, CONSEILLÈRE EN SÉJOUR
	CONDITIONS DE TRAVAIL
	PRINCIPALES RESPONSABILITÉS
	PROFIL RECHERCHÉ/QUALIFICATIONS REQUISES
	Les personnes intéressées doivent envoyer une lettre d’intention et leur curriculum vitae avant le  20 avril 2026 à l’intention de Maryse Bourque, directrice générale, à l’adresse courriel suivante : directiongenerale@baiejohanbeetz.qc.ca
	Seules les personnes sélectionnées seront contactées.




